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S dis info 90, magazine d’information du Ser-
vice Départemental d’Incendie et de Secours 

du Territoire de Belfort, laisse traditionnellement 
une page au directeur départemental, chef de 
corps, afin qu’il puisse s’adresser à tous les 
agents du SDIS sapeurs-pompiers et personnels 
administratifs et techniques. 

Depuis le 1er octobre 2011, le poste de directeur 
est vacant. Fallait-il laisser cette page blanche ? 
Non bien sûr. Il n’y a plus de chef, mais je suis 
fier d’assurer ce trait d’union entre deux com-
mandements que l’on appelle l’intérim, garantie 
d’une continuité sans faille du service. 

L’intérim pour poursuivre en 2012 les nombreux 
chantiers engagés par le SDIS tels que le lance-
ment du nouveau système de transmission nu-
mérique ANTARES, l’équipement du nouveau 
plateau technique à Danjoutin de l’école départe-
mentale « multi-sites », le passage de tous les 
centres de secours en gestion individuelle de la 
disponibilité des sapeurs-pompiers volontaires ou 
encore le lancement du projet de construction 
d’un nouveau centre de secours à Châtenois Les 
Forges, sans oublier la révision du Schéma Dé-
partemental d’Analyse et de Couverture des Ris-
ques (SDACR). 

Je voulais également souligner que l’année 
2011, marquée par notre volonté de promouvoir 
l’engagement volontaire, a vu 25 % de recrues 
supplémentaires suite à notre journée départe-
mentale de recrutement. Nous sommes sur la 
bonne voie et nous persévérons cette année en-
core. 

Je vous souhaite une bonne lecture en remer-
ciant celles et ceux qui ont contribué à la réalisa-
tion de ce magazine. 

Excellente année 2012 à toutes et tous ! 

Lieutenant-colonel  

Stéphane HELLEU 

Directeur Départemental des Services 
d’Incendie et de Secours, par intérim     

Chef de corps  
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   Passage de la gestion par équipe en gestion individuelle de la 
disponibilité des sapeurs-pompiers volontaires 

 

 
 

 

GESTION PAR EQUIPE 
 
 

Ce mode de fonctionnement nécessite de 
programmer le nombre et le type d’équipe pour 
chaque engin. 
 
Le système ne gère pas les qualifications des 
agents. Il revient au gradé de permanence 
d’affecter les sapeurs-pompiers dans une 
équipe selon la connaissance qu’il a des com-
pétences de chacun. 
 
Le CODIS peut se trouver dans l’incapacité de 
connaître précisément le nombre de personnes 
qui armeront un engin. 

 

GESTION INDIVIDUELLE 
 
 

Le passage sur ce mode de gestion permet de 
régler les inconvénients de celle par équipe. Le 
principe est que chaque personnel est poten-
tiellement polyvalent en fonction de son grade, 
de ses formations, de son expérience et de son 
aptitude médicale. Lors d’un départ en interven-
tion, le programme est capable de sélectionner 
parmi les personnels disponibles ceux titulaires 
des compétences nécessaires pour armer un 
engin. Le programme connaît donc en temps 
réel les agents engagés ainsi que ceux qui sont 
disponibles et les emplois qu’ils sont capables 
d’assurer. Dans le cas où il n’y aurait pas assez 
de personnels possédant les qualifications 
nécessaires, le programme permet d’engager 
l’engin en prompt-secours, et d’informer le 
CODIS qui complétera éventuellement le dé-
part. 

 

L’ évolution du logiciel START, permet à présent de gérer la dis-
ponibilité de chaque sapeur-pompier du corps départemental. 
Depuis 1999, les sapeurs-pompiers de Belfort nord et sud, sont en 

gestion individuelle. L’année 2012 verra ce système s’étendre aux autres 
centres du département jusqu’à présent gérés par équipe. Une période 
expérimentale a été menée positivement au centre de secours de Beau-
court depuis mai 2011 ainsi qu’au centre de secours de Montreux-
Château depuis le 4 janvier 2012. L’enjeu est la simplification de la 
gestion des engagements des agents et des engins, en permet-
tant un meilleur suivi ainsi qu’une meilleure adaptation du 
service tout en tenant compte des disponibilités de courtes durées, 
sans devoir reprogrammer la garde. 

FONCTIONNEMENT: 12 666  K€  

72 % dépenses de personnel 
28 % dépenses de fluides, maintenance et entretien, 
habillement, formation, acquisition de matériels  
     dont 
    30 K€ maintenance du réseau ANTARES 
    20 K€ pour la revalorisation de l’indemnisation  
              des sapeurs-pompiers volontaires  

INVESTISSEMENT: 1 957 K€  

150 K€ études d’architecte CS Châtenois 
128 K€ travaux et matériels du plateau technique 
700 K€ de remboursement de la dette 
1 000 K€ de matériel roulant et divers  
    250 K€ pour 5 VL et 2 VSAV 
    220 K€  dernière tranche d’ANTARES 
    180 K€ 1ère tranche de la modernisation du  
                  système de traitement de l’alerte 

BUDGET 2012: 15 006 K€ 

LE PROJET D’UN NOUVEAU CENTRE DE SECOURS A  

CHATENOIS LES FORGES, voit le jour cette 
année grâce à l’impulsion, des élus du conseil 
d’administration, présidés par Yves Ackermann, 
et du Maire de Châtenois les Forges, Jean 
Claude Mathey.  

Une ligne de crédit a été adoptée au BP 2012 pour le 
financement de la maîtrise d’œuvre.  

 

En encart, 
le terrain 
cédé par la 
commune. 

Calendrier prévisionnel 
 

2012: choix de l’équipe de maitrise d’œuvre. 
2013: lancement de la construction 
2014: réception du bâtiment. 

Cne Régis Puricelli 
Responsable du Service 
des systèmes d’informa-
tion opérationnelles 

Ltn Denis Galli, chef du 
CS Beaucourt 
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L’ école départementale 
des sapeurs-pompiers  

La formation des futurs formateurs a débuté au mois de 
novembre 2011, dans le but d’accueillir les premiers 
stagiaires fin 2012. Son concept  « multi-sites » com-
prend le plateau technique implanté à Danjoutin ainsi 
que les installations des dix autres sites du SDIS (l’état-
major et les 9 centres de secours). Ces derniers seront 
utilisés ponctuellement ou spécialement pour les forma-
tions ne nécessitant pas de manœuvre sur le plateau 
technique. Un aménagement spécifique aux secours à 
personnes et aux secours routiers est prévu sur le cen-
tre de secours de Belfort Nord à Valdoie en 2012. Le centre de secours des Tourelles à Morvillars accueillera des formations 
de conduite des engins et pompes sans qu’il n’y ait d’aménagement à prévoir. Le plateau technique, d’une conception modu-
laire, permet une meilleure souplesse, par un équipement progressif des modules de formation, étalé sur plusieurs exercices 
budgétaires (2010 à 2013). 

LE NOUVEAU RESEAU DE TRANSMISSION ANTARES 
A été présenté par le Commandant Ludovic Poirier, à Yves Ackermann, Président du conseil d’administration du 
SDIS ainsi qu’à Marie-Claude Lambert, Directrice des services du cabinet du Préfet, mercredi 30 novembre 2011, 
au centre de secours de Giromagny 
 

 

L e SDIS 90 travaille, de-
puis 2010, sur le nouveau 
système numérique de 

transmissions ANTARES 
(Adaptation Nationale des 
Transmissions Aux Risques Et 
aux Secours). Cette disposition, 
vise à rendre compatibles les 
réseaux des différents SDIS 
entre eux mais également entre 
SAMU et services de police. 
Une programmation sur 3 an-
nées budgétaires 2010-2012 a 
été nécessaire pour effectuer la 
migration du système de trans-
mission analogique, devenu 
obsolète, vers le nouveau ré-
seau numérique ANTARES. Ce 
réseau, déjà utilisé dans 55 
départements, est désormais 
opérationnel dans le Territoire 
de Belfort. Les derniers équipe-
ments seront installés début 
2012.  

Postes radios équipés en GPS et installation dans les véhicules et les 10 centres de secours.  

 102 postes embarqués dans les engins / 83 postes portatifs / 10 stations radio fixes 

Le budget sur 3 ans est de 735 000 €, dont 125 500 € proviennent d’une subvention d’Etat. 

SIGNATURE DE LA CONVENTION de concession 
accordée à titre gratuit par la commune de Danjoutin 
au SDIS par Frédérik Alberda, adjoint au Maire, repré-
sentant Daniel Feurtey, Maire de la commune de Dan-
joutin et le service départemental d’incendie et de se-
cours, représenté par Yves Ackermann, Président du 
conseil d’administration du SDIS. 

PRESENTATION DU PLATEAU TECH-
NIQUE DE DANJOUTIN par le Lieute-
nant-colonel Helleu à Yves Ackermann et 
Frédérik Alberda. Ces derniers, après 
avoir enfilé les tenues de feu et les appa-
reils respiratoires isolants (ARI) ont effec-
tué courageusement un court séjour dans 
l’un des caissons à feu. 
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 Avec 197 000 personnes au niveau national, le volon-
tariat représente environ 80% des effectifs de sapeurs-
pompiers. Cette force assure une couverture opérationnelle 
quotidienne notamment en milieu rural. Elle représente aus-
si un potentiel de renfort important lors de crises majeures 
par leur intensité ou leur durée.  
 Pour le Territoire de Belfort, plus de 60% des inter-
ventions sont assumées par les SPV. On le remarque depuis 
de nombreuses années, les évolutions économiques, socia-
les et culturelles de notre société fragilisent de plus en plus 
le modèle actuel d’engagement citoyen que constitue le vo-
lontariat. Cela se traduit par des engagements de moins en 
moins longs et par endroits des difficultés de recrutement, y 
compris pour le Territoire de Belfort.  
 L’un des objectifs est d'éviter d'assimiler l'activité de 
sapeur-pompier volontaire à une activité professionnelle en 
lui donnant une définition juridique claire. 

C e que la loi 2011-851 du 20 juillet 2011, relative à l’engagement des 
sapeurs-pompiers volontaires et à son cadre juridique, modifie 

Les points essentiels de la loi  

« L'activité de sapeur-pompier volontaire, qui repose 
sur le volontariat et le bénévolat, n'est pas exercée à 
titre professionnel mais dans des conditions qui lui 
sont propres. »  

L’allocation de vétérance peut, sur décision du 
conseil d'administration, être revalorisée jusqu’à ali-
gnement sur l’allocation de fidélité. Cela concerne 
environ 110 anciens sur le Territoire de Belfort. 

Le Président de l’Union Départementale des Sapeurs-
Pompiers sera membre du conseil d'administration du 
SDIS avec voix consultative. 

Le réseau associatif, notamment la FNSPF 
(Fédération nationale des  sapeurs-pompiers de 
France) et ses Unions Départementales est valorisé. 

Les vacations prennent désormais le nom d’indemni-
tés. 

Les SPV ne seront plus astreints à des durées de for-
mation fixes mais bénéficieront d’actions de forma-
tion adaptées aux missions en tenant compte des 
compétences qu’ils ont acquises, avec, au début de la 
période d’engagement, une formation initiale puis une 
formation continue. 

Les formations suivies par les SPV pourront être pri-
ses en compte dans le cadre de la formation profes-
sionnelle continue (code du travail, statut de la fonc-
tion publique), reconnaissance des équivalences de 
formation en vue de se présenter aux concours d’ac-
cès à la fonction publique.  

Les candidats à l'accès aux corps et cadres d'emploi 
des fonctions publiques bénéficient d'un recul de li-
mite d'âge égal à la durée de leur engagement en qua-
lité de SPV.  

La situation des pharmaciens de SPV est éclaircie en 
ce qui concerne l’engagement de leur diplôme en les 
autorisant à être inscrits sur le tableau de plusieurs 
sections de leur Ordre. 
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D epuis décembre 2011, le SDIS a lancé une campagne de recrute-
ment de médecins sapeurs-pompiers volontaires pour intégrer le 

service de santé et de secours médical. Affiche, plaquettes et diapora-
ma ont été réalisés pour sensibiliser tous les médecins du départe-
ment qu’ils soient hospitaliers, libéraux ou militaires. 

Avec le soutien de l’ordre des médecins, tous les médecins libéraux 
recevront par courrier et mail une plaquette ainsi que le diaporama de 
présentation du SDIS des missions du médecin sapeur-pompier volon-
taire.  

Le docteur Sylvie Robert,  
médecin-chef par intérim du 
SDIS,  
a présenté à ses confrères 
médecins hospitaliers, les mis-
sions du médecin sapeur-

pompier volontaire, le 13 dé-
cembre dernier à l’Institut de for-

mation en soins infirmiers (IFSI) lors de la Commis-
sion Médicale d’Etablissement du Centre Hospitalier 
de Belfort-Montbéliard. 

CAMPAGNE DE PROMOTION DU VOLONTARIAT 

D epuis janvier 2012, le SDIS participe aux 
Journées Défense et Citoyenneté (ex JAPD) 

au 35eRégiment d’Infanterie de Belfort. Cette 
journée obligatoire permet de dépister l'illettrisme 
et de faire découvrir le Ministère de la Défense et 
la Sécurité Civile aux jeunes. Ceux qui le souhai-
tent peuvent à cette occasion  prendre un enga-
gement comme sapeur-pompier volontaire.  

Un engagement citoyen au service de la communauté pour des missions de sécurité civile 

Maj Pierre Laurençot 
Mission Développement 
du volontariat (SPP) 

Ltn Emmanuel Richert, 
chef du CS Giromagny 
(SPV), conseiller techni-
que volontariat 

DEVENIR MEDECIN SAPEUR-POMPIER VOLONTAIRE 

  VOLONTAIRES  VOLONTAIRES  

  DEVENEZ DEVENEZ   
 L’UN DES... L’UN DES...  

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

EM 3 - CS Belfort-sud  
Route de Froideval 

90400 Danjoutin 
belfortsud@sdis90.fr 

4 - CS Châtenois 
3, rue du Tram 

90700 Châtenois-les-Forges 
chatenois@sdis90.fr 

2 - CS Belfort-nord  
Rue du Martinet 

90300 Valdoie 
belfortnord@sdis90.fr 

1 - CS Beaucourt 
Rue Alfred Péchin 

90500 Beaucourt 
beaucourt@sdis90.fr 

6 - CS Giromagny 
Rue des casernes 
90200 Giromagny 

giromagny@sdis90.fr 

5 - CS Delle 
5 Bld de la Liberté 
90100 Delle 
delle@sdis90.fr 

7- CS Grandvillars 
7, rue de l’Arc 
90600 Grandvillars 
grandvillars@sdis90.fr 

10 - CS Tourelles  
ZAC des Tourelles 

90120 Morvillars 
tourelles@sdis90.fr 

8 - CS Montreux 
Rue des Grands Champs 
90130 Montreux-Château 
montreux@sdis90.fr 

9 - CS Rougemont 
22 ter avenue Jean Moulin 
90110 Rougemont-le-Château 
rougemont@sdis90.fr 

EM -  Etat Major SDIS90 
4, rue Romain Rolland 
90000 Belfort 
volontariat@sdis90.fr 
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MOUVEMENT DE PERSONNEL PERMANENT 

 
 
 

RECRUTEMENT 
 

 Sap Cédric BESNIER (SDIS 62) 
 01/09/11, Belfort sud 

Sap Emmeline TOMCZAK  
01/01/12, Belfort sud 

 
 

CHANGEMENT D’AFFECTATION 
 

CTA-CODIS 
  

Sch Philippe GAMBA: chef de salle 01/01/12  
Cch Daniel DA SILVA: opérateur 01/01/12 

Cch Ludovic DEMEUSY: opérateur 01/01/12 
Cch Michaël TERZAGHI: opérateur 01/01/12 

 
CENTRE DE SECOURS 

 
Sch Johann LIPP: Belfort nord 15/11/11 

Sch Olivier DELANNOY: Belfort sud 01/01/12 
Sgt Paul FAUNY: Belfort sud 01/01/12 

Sgt Yohann GIRARDOT: Belfort nord 01/11/12 
 
  

MUTATION 
 

 Colonel Stéphane BEAUDOUX  
 01/10/2011, SDIS 54 

 
 

RETRAITE 
 

Adj Alain ROTH DIT BETTONI, 01/09/11 
Sch Alain BONNOT, 26/12/11 
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RECRUTEMENT DES SPV 

 
 
 

Sap Antoine BEAUDOUIN: BEAUCOURT 21/10/11 

Sap Ahmed FAOUZI:  BEAUCOURT 01/07/11 

Sap J Philippe BONIFACE: BELFORT nord 01/08/11 

Sap Nicolas DUROSIER: BELFORT nord 01/10/11 

Sap David GAVINET: BELFORT nord 01/08/11 

Sap Manon HACQUARD: BELFORT nord 11/10/11 

Sap Jonathan LEBER: BELFORT nord 10/11/11 

Sap Ludovic RIHN: BELFORT nord 01/06/11 

Sap Mikaël SCHLAPPI: BELFORT nord 01/10/11 

Sap Stevan SINDJIC: BELFORT nord 21/10/11 

Sap Laura BOURGEOIS: BELFORT sud 01/11/11 

Sap Romaric CHEVRIER: BELFORT sud 01/11/11 

Sap Quentin DUFERNEZ: BELFORT sud 01/09/11 

Sap Armando MUSACCO: BELFORT sud 01/09/11 

Sap Nicolas SOLAVAGIONE: BELFORT sud 01/09/11 

Sap Emmanuel VINCENT: BELFORT sud 01/09/11 

Sap Gwenaël FELIX: DELLE 01/10/11 

Sap Olivier MENDROUX: DELLE 01/10/11 

Sap Jérémy MURTIN: DELLE 01/10/11 

Sap Kévin POSTIAUX: GIROMAGNY 21/10/11 

Sap Arnold ZIMMERMANN: GIROMAGNY 21/10/11 

Sap Frédéric DOBOC: GRANDVILLARS 01/11/11 

Sap Romain GONZALVEZ: GRANDVILLARS 01/07/11 

Sap Cédric BOSSHART: MONTREUX-CH 01/07/11 

Sap Raphaël QUEIROZ: TOURELLES 01/10/11 

Sap Valentin REBICHON: TOURELLES 22/10/11 

Sap Fabien TIMO: TOURELLES 15/11/11 

 

Sapeur Cédric  

BESNIER (SPP) 
Agé de 30 ans, il a deux 
enfants. SPV à Belfort-
sud de 1998 à 2008, il 

devient SPP au SDIS 62 
en avril 2008.  Il a inté-
gré le SDIS 90 en sep-

tembre 2011 

Départ du Colonel Stéphane BEAUDOUX 

           Départ de l’Infirmier principal Gilles MOIROD 

Infirmière  

Christelle GILLET 
(SPV)  

Agée de 27 ans, elle a 
fait ses études à Lyon. 
Infirmière depuis 2006 
en psychiatrie puis en 
réanimation polyva-

lente. Elle a intégré le 
SSSM du SDIS 90 en 

juin 2011.  

Après avoir dirigé le SDIS 90 pendant plus de 5 ans, 
le Colonel Stéphane Beaudoux a été nommé Direc-
teur Départemental du SDIS 54, le 1er octobre 2011. 

BIENVENUE AU SDIS 90 ! 

Sapeur Emeline  

TOMCZAK (SPP) 
Agée de 23 ans, titulaire 
d’un bac sciences médi-

co-sociales, JSP de 
2003 à 2006 puis SPV de 

2006 à 2007 à Belfort 
nord. Volontaire civile 

de 2007 à 2010 puis SPV 
en 2011 à Belfort sud . 

Elle a intégré le SDIS 90 
en janvier 2012 

6ème Femme SPP ! 
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Les Jeunes Sapeurs-Pompiers de l’Agglomération Belfortaine font découvrir 
leur caserne à 24 jeunes scouts âgés de 8 à 11 ans 

C e sont près de 60 jeunes qui se sont rencontrés 
le 5 novembre 2011 au centre de secours de Bel-

fort nord pour une journée découverte. Au programme, 
visite des locaux, maniement de la lance incendie et 
déploiement de la grande échelle. 

Jérôme Didier 
(SPV), responsable 
de la section JSP 
Agglomération bel-
fortaine 

 
 

     2012 

    4 février: Cross départemental à Morvillars 

  31 mars: Cross national à Le Monastère (12) 

  14 avril: PSSP départemental à Belfort sud 

  29 avril: RTJSP départemental au stade du Monceau à Valdoie 

  12 mai: PSSP finale régionale à Lons le Saunier 

  22 juin: JNSP Drapeau du corps à Paris 

  23 juin: PSSP finale nationale à Romorantin Lanthenay (41) 

  24 juin: Congrès départemental de l’UDSP à Delle 

  26-29 septembre: 119ème Congrès national des  
                              Sapeurs- Pompiers de France à Amiens 

INFOS en vrac 
 

Sites des centres de secours du département: 

Beaucourt: www.csbeaucourt.fr 

Tourelles: cis.tourelles.free.fr 

 

Nouveau correspondant du Journal de l’UD  

Lionel Vauthier:       L.vauthier@sdis90.fr 


